
 
 

 

 
La reconnaissance en milieu de travail :                    
un puissant outil de motivation 
Webinaires de 90 minutes 

 

Description 

En tant qu’employeur, le manque de motivation des employés est un facteur qui peut avoir des 
impacts importants sur la productivité de l’entreprise.   

L’implantation d’un programme de reconnaissance des employés peut aider à contrer ce problème.  

Grâce à ce webinaire de 90 minutes, découvrez :     

- Qu’est-ce que la reconnaissance; 
- Les 4 formes de reconnaissance;  
- Les qualités d’un geste de reconnaissance; 
- 101 façons de reconnaître son personnel; 
- Ce que devrait contenir une politique de reconnaissance; 
- La reconnaissance, est-ce rentable?  

 
Le formateur, Jérôme Vigneault, a occupé les fonctions de directeur des ressources humaines dans 
différentes entreprises privées.  Il enseigne aujourd’hui comme chargé de cours au collégial et à 
l’université sur des sujets reliées aux ressources humaines, en plus d’intervenir en entreprise pour 
des mandats de formation et de coaching en ressources humaines.  Il détient une formation 
universitaire en ressources humaines et est membre de l’Ordre des conseillers en ressources 
humaines du Québec.  

 

 
 

 
 
 

 

Quand: Le 21 mai 2014 à 10 h 15  
 (Heure de la Saskatchewan) 

Durée:  90 minutes  

Coût:     97 $  
  Paiement en ligne seulement. 

  
 

 Contactez Lise Bourgeois 
506 856-2163 

lise.bourgeois@ccnb.ca 
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